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FORMATO ÚNICO DE CARGUE DE INFORMACIÓN AL EJECUTOR TOLIMA 
 

A.​ Información General 
Dependencia responsable:   
Código de la meta:  P1S41MP15 
Nombre de la meta:  Estrategia de fortalecimiento social, organizativo, cultural 

y de gestion de oferta institucional implementada para la 
poblacion LGBTIQ+ 

Indicador de producto:  No  de estrategias de fortalecimiento implementadas 
Tipo de Indicador:  No acumula 
Meta del Cuatrienio:  1 

 
B.​ Información Específica de la Meta 

META 
PROGRAMADA 

VIGENCIA 
META 

ALCANZADA * 
AVANCE DE 

EJECUCIÓN PARA 
ESTE CARGUE ** 

TOTAL, EJECUTADO 
ACUMULADO PARA LA 

VIGENCIA 
1 0 0.4 0.4 

*: Corresponde al valor registrado en el ejecutor antes de este cargue de información. 
    Dependiendo del tipo de indicador, si es No acumulado, para el primer cargue de información es 0  
**: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 
 
Nota: La programación y avances de ejecución deben corresponder a lo ingresado en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 
 

C.​ Definición de Tiempos de Reporte 
 
Fecha del Reporte: (17/04/2026)  
 
Periodo de Reporte: (01/01/2026 – 17/04/2026  
 

D.​ Relación de Soportes y Evidencias 
TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO o VIDEOS X 

CONTRATO / CONVENIO  

ACTA  
INFORME  
OTRO ¿CUÁL? (Indicar) X (Plan de acción) 

Tipo de soporte: (Marcar con una X en las opciones que describan el tipo de soporte) 

 
E.​ Registro de Población Beneficiada 

BENEFICIADOS CUANTOS 
PERSONAS 152 
FAMILIAS  

MUNICIPIOS  
INSTITUCIONES EDUCATIVAS  
HOSPITALES  
ASOCIACIONES 9 
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BENEFICIADOS CUANTOS 
OTRO ¿CUÁL? (Indicar)  

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiarios y enumera cuántos son / solo si aplica) 
 

F.​ Identificación de Enfoque Diferencial y Territorial 
 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO 152 
RURAL  

 
ÉTNICO 

INDÍGENA  
AFRO  
RROM  

 

GÉNERO 

HOMBRE 87 
MUJER 65 
OTRO   

 

 
CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  
(6 – 11 AÑOS)  
(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS) 39 
(29 A 59 AÑOS) 113 

(MAYOR DE 60 AÑOS)  
 
 

 
CONDICIONES DIFERENCIALES Y 

DE VULNERABILIDAD  

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  
VÍCTIMAS DEL CONFLICTO 3 

JEFATURA DE HOGAR  
EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  
LGBTIQ+ 152 

OTRO ¿CUÁL?  
Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para los beneficiados y enumera cuántos son / solo si 
aplica) 
Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiarios no equivale al total de la población con enfoque diferencial, ya que un beneficiario 
puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

 
 G.​ ACTIVIDADES REALIZADAS  
1. Actividad ejecutada con proyecto: N/A PARA EL PRESENTE PERÍODO. 

 
NOMBRE DEL PROYECTO*:                        BPIN: 

 
 
ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN:  
 
DESCRIPCIÓN DE LAS ACCIONES EJECUTADAS:  
 
DESCRIPCIÓN DEL BIEN O SERVICIO: 
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 G.​ ACTIVIDADES REALIZADAS  
2
. 

Actividad ejecutada por gestión institucional o por parte del recurso humano de la 
dependencia, no recursos de inversión. 
 

DESCRIPCIÓN DE LAS ACCIONES EJECUTADAS: 
 
2.1MESA DE DIÁLOGO Y CORCERTACIÓN CON LÍDERES Y REPRESENTANTES 
DE ORGANIZACIONES LGBTI DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA. 
 
Con el objetivo de generar cronogramas de atención y realizar la articulación con 
entidades interinstitucionales y privadas para el fortalecimiento de los diferentes 
procesos en el marco la garantía de los derechos de la  comunidad LGBTI; el pasado 
17 de febrero se realizó esta primer mesa, contando con la asistencia y participación 
de representantes y líderes de los municipios de San Antonio, Saldaña, Chaparral, 
Coello - Gualanday e Ibagué; donde se reafirmó el compromiso por trabajar de la 
mano, construir confianza y promover acciones que garanticen los derechos por una 
vida libre de discriminación, mesa en la cual se concertó y aprobó el respectivo plan 
de acción para la vigencia 2026. (Se adjunta Plan de Acción 2026) 
 
Se contó con la participación de 10 personas pertenecientes a  6 Asociaciones de la 
población sexualmente diversa del departamento; entre ellos 5 gay, 2 trans y 3 
lesbianas, en representación de la sub región centro y sur del departamento del 
Tolima. 
 
Compromisos: 
Dar respuesta a requerimiento por parte de consultivas departamentales, mediante 
oficio de febrero 17d e 2026 
Acompañamiento institucional en oferta institucional y vinculación en programas de 
interés en las diferentes ofertas brindados por la secretaría de inclusión social y 
enfoque diferencial. 

 
2.2 ACOMPAÑAMIENTO Y ASESORÍA CONTABLE Y TRIBUTARIA A 
ORGANIZACIONES LGBTI DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA. 
 
Como estrategia de fortalecimiento social y organizativo, desde la SISED, se brindó 
asesoría contable y tributaria a las organizaciones Paz y Alegría Diversa de Ibagué 
(50) , la Asociación San Antonio Diversa de San Antonio (10) y a la Fundación de 
Mujeres Trans del Río Tuluní de Chaparral (15), esta asesoría fue basada en las 
obligaciones tributarias y contables a personas jurídicas tales como: 
 

●​ Elaboración de estados financieros 2025 

●​ Elaboración y presentación de Renta persona jurídica 2025 

●​ Presentación de industria y comercio 2025 

●​ Acompañamiento en actualización y renovación de Registro mercantil 2026 
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 G.​ ACTIVIDADES REALIZADAS  
2.3. ACOMPAÑAMIENTO Y ASESORÍA JURÍDICA DESDE EL MARCO 
NORMATIVO Y LEGAL PARA LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE 
COLECTIVOS LGBTIQ+  
 
Como mecanismo para la prevención de la discriminación y promoción de la inclusión 
social de la población LGBTI, a través de una asistencia técnica, el pasado 20 de 
febrero se brindó acompañamiento al colectivo LGBTI del municipio de Coyaima, 
donde desde el marco normativo y legal se brindó la asesoría jurídica en la 
elaboración y presentación de acta y estatutos para la respectiva afiliación como 
organización ante la cámara de comercio del sur del Tolima. 
 
La asistencia se realizó en las instalaciones de la secretaria de inclusión social, 
impactando a las siguientes personas integrantes del colectivo: 2 mujer transexual, 1 
lesbianas y 3 gay para un total de 6 personas pertenecientes a la población 
sexualmente diversa del municipio de Coyaima, perteneciente a la sub región sur del 
Departamento del Tolima. 
 
Compromisos: 
Acompañamiento institucional en oferta institucional y vinculación en programas de 
interés en las diferentes ofertas brindados por la secretaría de inclusión social y 
enfoque diferencial. 
 
2.4. CONMEMORACIÓN DE FECHAS EMBLEMÁTICAS 
  

*DIA INTERNACIONAL DE LA VISIBILIDAD TRANS 
 
Desde la Secretaria de Inclusión Social y Enfoque Diferencial bajo el mecanismo para 
la prevención de la discriminación y promoción de la inclusión social de la población 
LGBTI, se llevó  a cabo la conmemoración del día internacional de la Visibilidad 
Trans, el cual mediante la base de datos suministrada por la asociación Trans  Fénix; 
a través de la Dirección de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Étnicos se 
brindó apoyo  a la estrategia “SI LANZAMOS ESCARCHAS BRILLAMOS TODAS” 
con la entrega de 50 camisetas  para la conmemoración del día, acto realizado 
mediante una marcha liderada por la asociación Trans Fénix del municipio de Ibagué.  
 
Esta conmemoración contó con la participación de 50 mujeres Trans 

 

2.5 FORTALECIMIENTO A ORGANIZACIONES LGBTI  
 
El pasado 27 de enero en instalaciones de la Secretaria de Inclusión Social y Enfoque 
Diferencial, los integrantes de la colectiva Pringamoza, recibieron una iniciativa como 
capital semilla representado en materia prima, como estímulo y apoyo  al desarrollo y 
sostenibilidad de sus iniciativas. 
 
Como materiales recibieron 3 rollos de tela por 50 mts cada uno en colores rosado, 
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 G.​ ACTIVIDADES REALIZADAS  
pomarrosa y salmón, con esta iniciativa fueron beneficiados 9 gays y 2 mujeres Trans 
de esta organización, quienes aprovecharán este beneficio para el desarrollo de  
actividades realizadas desde su organización. 
 

DESCRIPCIÓN DEL BIEN O SERVICIO: 
*Capacitación, acompañamiento y asistencia 
*Entrega materia prima para iniciativas sociales  
 
 

Nota: El formato está diseñado para permitir el registro de múltiples actividades. El usuario puede insertar o diligenciar la cantidad de filas 
que considere necesarias para describir de manera integral y detallada el avance físico de la meta de producto. 
 
●​ Si el cumplimiento de la meta se da con la ejecución de un proyecto, la actividad debe corresponder a la establecida en la 

actividad del plan de acción del proyecto y diligenciar el nombre del proyecto y el BPIN. 
 
●​ Si el cumplimiento de la meta se logra por gestión institucional, indicar la entidad que apoyó su desarrollo y en lo posible el 

recurso ejecutado 
 
●​ Si el cumplimiento se da con acciones realizadas con el recurso humano de la dependencia, indicar detalladamente las 

actividades desarrolladas por el equipo de trabajo para el cumplimiento de la meta. En este caso NO es obligatorio diligenciar 
los campos de Nombre del Proyecto. Código BPIN y Actividad específica del Plan de Acción del proyecto.​  

H. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 
MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

   

   

TOTAL, EJECUTADO  

*: solo si aplica. 

RP*: registro presupuestal. 

 

I. EVIDENCIAS (nombrar los archivos anexos que soportan las actividades 
anteriormente diligenciadas) 

Se deben adjuntar las evidencias que respaldan las actividades reportadas. Estos archivos 
son el soporte técnico que demuestra el cumplimiento físico de la meta de producto. 

Se anexan como soporte los siguientes archivos: 
 
-Evidencias fotográficas 
-Plan de Acción 2026. para implementación de la estrategia. 
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JEIMMY ELIZABETH MEDINA BARRERA 

Directora de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Étnicos 
 
Elaborado: Jorge Enrique Avilez Martinez Contratista DGVDAE 

Revisado y Reportado por: Edna Patricia Bocanegra Rivera - Profesional Universitaria Despacho SISED 

Cargado por: Luz Mary Patiño - Profesional contratista Secretaría de Planeación, Prospectiva y TIC 
Control de Cambios 

FECHA DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO VERSIÓN 
 

28/06/2022 
Primera Emisión Formal del Formato 
Único para el cargue de la información 
en el aplicativo Ejecutor Tolima 

01 

 
08/04/2026 

Se actualizó la codificación del proceso 
y las tablas de información en el 
formato, asegurando consistencia, 
claridad y alineación con los estándares 
documentales vigentes 

 
02 
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